EL COLEGIO DE BACHILLERES
Organismo Descentralizado del Estado
CONVOCA
a profesionistas titulados en:

MATEMATICAS BIOLOGIA LENGUA Y LITERATURA ARTES PLASTICAS
FiSICA GEOGRAFIA INGLES TEATRO
QUIMICA ECONOMIA INFORMATICA MUSICA
HISTORIA FILOSOFIA TURISMO DANZA

ANTROPOLOGIA COMUNICACION EDUCACION FisSICA

a participar en el proceso de seleccion para formar parte del personal académico del Colegio de Bachilleres.

REQUISITOS

1. Titulo profesional a nivel licenciatura y cédula profesional
2. Enelcaso de Inglés:

a. Ademas de la licenciatura o certificado de nivel medio superior, se requiere la
acreditacion del nivel de dominio de la lengua a través de cualquiera de los siguientes
examenes: First Certificate in English por la Universidad de Cambridge, o 550 puntos
en el TOEFLITP, actualizado en 2006.

b. Presentar la “Certificacion Nacional de Nivel de Idioma” (CENNI), basado en el Marco
Comun Europeo de Referencia para Idiomas (CEFR) y el Marco de Lenguas
Canadienses (CLB). Dicha certificacion se puede obtener a través de

i. Direccion General de Acreditacion Incorporacion y Revalidacion (DGAIR)

ii. Mc Millan

iii. Anglo Mexicano
3. Demostrar suficiencia en el examen de conocimientos basicos disciplinarios que aplicara en el
Colegio.
Demostrar suficiencia en el examen de aptitud para la docencia que aplicara el Colegio.
Demostrar suficiencia en la entrevista que realice el Colegio.
Tanto el examen de conocimientos basicos disciplinarios como el de aptitud para la docencia y la
entrevista, se aplicaran en las fechas determinadas por la Institucion, por lo que es importante
que consulte periddicamente la pagina del Colegio y su correo electronico.
7. Esrecomendable tener experiencia docente.
8. Contar con correo electronico.

oar

Las personas registradas se integraran a un Banco de Aspirantes.
REGISTRO DE SOLICITUDES
LOS INTERESADOS DEBERAN LLENAR SU SOLICITUD POR INTERNET

1. Deberan registrar su solicitud en la direccién que se encontrara al final de la convocatoria. En esta
pagina se presentara el formato donde proporcionara la informacion requerida. Si su solicitud es
aceptada, se le asignara un folio y se emitird un comprobante el cual debera de imprimir.

2. En préximas fechas se le indicard, a través de correo electronico o llamada telefénica, la materia en
la que debera presentar el examen de conocimientos basicos disciplinarios, de acuerdo a sus
estudios profesionales. Se sugiere consultar la guia tematica que esta disponible en la pagina al final
de la convocatoria

3. Debera acudir en el lugar, diay la hora indicada con el comprobante de aceptacion del registro, una
identificacion oficial con fotografia (IFE 6 pasaporte), lapiz nimero dos y goma.



4. Los resultados podran consultarse posteriormente en la pagina de Internet del Colegio.
http://www.cbachilleres.edu.mx/cbportal/

5. Una vez acreditado el examen se le indicara el lugar dia y hora para la entrevista de seleccion y la
entrega de los siguientes documentos:
e  Curriculum Vitae sintetizado.
e Copia fotostética del titulo a nivel licenciatura o cédula profesional. (Presentar original para
cotejo).
e ParalInglés:
o En caso de no contar con licenciatura, presentar copia fotostatica del certificado de
estudios a nivel medio superior. (Presentar original para cotejo) y copia fotostatica del
diploma de Teacher’s (First Certificate in English por la Universidad de Cambridge, o
550 puntos en el TOEFLITP, actualizado en 2006).
o Presentar Certificado Nacional de Nivel de Idioma.

Una vez realizada la entrevista y verificados los sustentos documentales por el personal del Colegio,
los aspirantes seleccionados se integraran a un Banco de profesores en calidad de Candidatos para
ser considerados en la designacion de grupos vacantes que reporten los planteles.

NOTAS

El aspirante que registre informaciéon que al hacer la comprobacién documental resulte falsa o inexacta,
guedara dado de baja automaticamente para el proceso de Seleccion del Personal Académico.

Es importante que el candidato seleccionado esté atento al llamado que efectuara el Departamento de
Atencion al Profesorado, cuando exista una vacante acorde al interés manifestado en relacion con planteles y
turno de preferencia.

Cualquier duda en relacion con la anterior informacion, favor de externarla al Lic. Marcelo Escobar Angeles, al
tel. 56 24 41 45 o a través del correo electronico: marcelo.escobar@bachilleres.edu.mx

En caso de tener interés en la posibilidad de ocupar algun puesto administrativo en la institucion favor de
comunicarse con la Licenciada Eunice Davila Meza Encargada del area de Reclutamiento y Seleccion de
Personal al teléfono 56 24 41 00 ext. 4245, 4246 y 4247

POLITICAS

e Politica de veracidad

El aspirante que registre informacion que al hacer la comprobacién documental resulte
falsa o inexacta, quedara dado de baja automaticamente para el proceso de Seleccién del
Personal Académico.

e Politica de privacidad

Proteccion de la informacién personal

El Colegio de Bachilleres estd comprometido a proteger la privacidad de la
informacién que de manera voluntaria proporcione el aspirante en términos de los
Lineamientos de Proteccion de Datos Personales y que Unicamente sera utilizada
para llevar a cabo el procedimiento de Seleccion.


http://www.cbachilleres.edu.mx/cbportal/
mailto:marcelo.escobar@bachilleres.edu.mx

ENLACES

e Menu de Aspirante Académico

http://www.cbachilleres.edu.mx/apps/aspiranteacademico/

e Registro de Aspirantes Académico

http://www.cbachilleres.edu.mx/apps/aspiranteacademico/alta_aspirantes.php

e Guias teméticas para el examen de conocimiento

http://www.cbachilleres.edu.mx/cb/comunidad/docentes/temarios/capacitacionesparatrab/
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